MEDICINSKA FORENINGEN
UPPSALA

STADGAR

§1. INLEDANDE BESTAMMELSER
§1.1 Foreningen
Medicinska foreningen i Uppsala (MF) &r en politiskt obunden och religiost neutral
forening.
§1.2 Syfte
MF é&r en paraplyorganisation och har till uppgift att verka foér samarbete mellan de ingdende
foreningarna och MFs medlemmar.

Foreningens presidium har i samrad med studenter vid termin 1 och 2 vid Lékarprogrammet
samt de av dessa som bildar foreningen B. Conciliae yttersta ansvaret for
mottagningsverksamheten vid Likarprogrammet.

MF ansvarar for att samordna verksamheten vid Medicinarcentrum (MedC) samt tillvarata
studenternas intresse vad angar den gemensamma verksamheten pd MedC och fora deras
talan gentemot Medicinska fakulteten och Programkommittén vid Uppsala universitet.

MF och dess underforeningar ska verka aktivt for goda relationer mellan studenterna pé
programmet och tillhandahélla fritidsaktiviteter for studenterna.

Foreningen ska engagera sig for att underhélla relationen med tidigare medlemmar samt
relationer med lékarstudenter vid andra larosdten och andra studentforeningar vid Uppsala
universitet.

§1.3 Beslutande organ
Foreningens hogsta beslutande organ ar arsmétet dir alla ingdende medlemmar beskrivna
under §2.1 far delta och &r rostberittigade. For MFs fortlopande verksamhet ansvarar
styrelsen och presidiet.

§1.4 Verksamhets- och riakenskapsar
Foreningens verksamhets- och rdkenskapsar sammanfaller med kalenderar.

§1.5 Firmatecknare
Firman tecknas pé det sétt som arsmotet beslutar.

§2. MEDLEMSKAP
§2.1 Ordinarie medlem
Studenter pd Lakarprogrammet vid Uppsala universitet dr automatiskt medlemmar tills de
tagit sin examen. Med studenter rdknas ocksé student som ar registrerad for studieuppehall,
dock ej studieavbrott. Medlem &ar ocksé student vid annan fakultet som ar aktiv i ndgon av
MFs underforeningar. Efter examen kan en tidigare student genom alumni medlemskap vara
fortsatt medlem i foreningen.



§2.2

§2.3

§2.4

Upphorande av medlemskap

Lakarstudent som inte langre onskar vara medlem i MF under sin studietid kan avséga sig
sitt medlemskap genom skriftlig kontakt med ordférande.

Discipliniira atgarder

Mot medlem som inte stéller sig till efterrittelse av MF fattat beslut eller i vederborlig
ordning utfirdade ordningsforeskrifter och reglementen kan disciplinéra atgdrder vidtas mot
medlem. Arsmétet fger ritten att utesluta medlem som uppenbart motarbetat foreningens
andamal eller skadat féreningens anseende. Beslut om uteslutning av medlem ska bitrddas
av minst tre fjirdedelar (3/4) av styrelsemdtets rostberéttigade.

Alumni medlemskap

Syftet med alumni foreningen &r att frimja samhorigheten mellan nuvarande och tidigare
lakarstudenter vid Uppsala universitet. Styrelsen ska ocksé kunna konsultera
alumniféreningens medlemmar vid behov. Ansvarig for alumniféreningen dr alumnkurator
som viljs av arsmotet. Alumnkurator ingér i foreningens styrelse men har inte rostrétt.

§3. I MEDICINSKA FORENINGEN INGAENDE FORENINGAR

§3.1

§3.2

§3.3

§3.4

Inval av ny forening

Forening kan vinna medlemskap i MF efter ansdkan hos styrelsen som efter provning av
fragan kan besluta om inval. Beslut om inval ska bitridas av minst tre fjardedelar (3/4) av
styrelsemétets rostberéttigade.

Vilande forening

En ingéende forening som ansdker om det till ordférande eller uteblir frén tre pa varandra
efterfoljande styrelsemdten kan av styrelsen beslutas vara vilande i sitt medlemskap och
saledes inte vara rostberéttigade i styrelsen. Beslut om vilande medlemskap ska bitrddas av
minst tre fjardedelar (3/4) av styrelsemdtets rostberéttigade. En vilande forening kan bli
aktiv igen genom att skriftligen meddela ordférande och delta i ndstkommande styrelsemate.
Uteslutning av forening

Beslut om forenings uteslutning fattas av &rsmétet och ska bifallas av tva tredjedelar (2/3)
av arsmotets rostberdttigade. Utesluten forening kan enligt § 3.1 dnyo anséka om
medlemskap.

Askan

Ingéende foreningar kan dska pengar fran MF for aktiviteter som ér i linje med foreningens
syfte enligt § 1.2. Det éligger presidiet att tillhandahélla ett aktuellt policydokument som
beskriver dskningsprocessen och dess regler.

§4. ARSMOTET

§4.1

§4.2

Ordinarie arsméte

Ordinarie arsmdte halls en géng per ar i januari eller februari manad.

Aligganden

Det aligger arsmotet att utdver sadana drenden som pakallats behandla:

a) att vilja arsmotets ordforande, sekreterare och tva justeringspersoner tillika rostraknare
b) att redovisa verksamhetsberéttelsen och verksamhetsplan

c) att redovisa ekonomiska beréttelse, revisorns berittelse och budget for ndstkommande
verksamhetsar

d) att initiera rostning om presidiets ansvarsfrihet

e) att vélja ordforande for nastkommande verksamhetsar

f) att vdlja vice ordforande for ndstkommande verksamhetsar

g) att vilja kassor for ndstkommande verksamhetsar

h) att vilja sekreterare for ndstkommande verksamhetsar

1) att vid behov vélja och tillsdtta Gvriga poster till presidiet

j) att vilja revisor for ndstkommande verksamhetsér

k) att vilja valberedning (2 stycken) for ndstkommande verksamhetsér

1) att vélja alumnnkurator for ndstkommande verksamhetsar

m) att vilja fanbérare (2 stycken) for ndstkommande verksamhetsér

n) att initiera rostning om presidiets arvodering



§4.3

§4.4

§4.5

§4.6

§4.7

§4.8

§4.9

0) Att vilja firmatecknare for kommande verksamhetsér

p) att vid behov vélja inspektor fér ndstkommande mandatperiod

Extra arsmote

Extra arsméte kan hallas om presidiet, tre fjardedelar (3/4) av styrelsen eller minst 20
medlemmar s begir. Begiran gors till ordforande. Kallelse till extra &rsmote ska utfardas
av presidiet inom tjugoen (21) dagar fran det att begéran hdrom har framstéllts och anslés
via foreningens informationskanaler.

Rostritt och motionsriitt

Rostritt, motionsritt och yttranderitt tillkommer alla medlemmar beskrivna i § 2.1.
Motionsrétt och yttranderitt tillkommer ocksa inspektor och alumnkurator. Rostrétt far ej
utdvas genom fullmakt. Yttranderitt tillkommer ocksa alumni medlem.

Kallelse

Kallelse till ordinarie arsmote ska anslas via foreningens informationskanaler senast fjorton
(14) dagar fore drsmotet.

Dagordning

Forslag till dagordning inklusive handlingar ska anslas via foreningens informationskanaler
senast sju (7) dagar innan arsmotet.

Motion

Motion ska inges till presidiet senast tio (10) dagar fore arsmote. Arenden som inte anmiils
tio (10) dagar innan stimman far endast tas upp om tva tredjedelar (2/3) av arsmotets
rostberittigade anser si. Arenden om stadgeéindring fir dock inte tas upp om de inte anmiilts
tio (10) dagar innan arsmotet.

Presidiet ska infor d&rsmétet ta stillning till inkomna motioner och tillstyrka eller avstyrka.
Omrdstning

Beslut fattas med enkel majoritet om inte annat anges i dessa stadgar. Omrostning sker
Oppet. Personval gors via sluten omrostning. Nér val forréttas via sluten omrostning ska
rostsiffror redovisas i protokollet. Vid lika rostetal avgor lotten. Rostriaknare ska vara
nédrvarande nér val forrittas.

Jav

Rostberittigade far ej delta 1 beslut gidllande ansvarsfrihet for sig sjdlva.

§5. PRESIDIUM

§5.1

§5.2

§5.3

§5.4

§5.5

§5.6

§5.7

Sammansiittning

Presidiet utgors av ordforande, vice ordférande, kassor och sekreterare samt av arsmotet
utvalda Ovriga presidieposter.

Valbarhet till presidiet

Valbar till presidiet dr var och en som dr medlem i Medicinska féreningen.
Beslutanderatt

I beslut rorande mottagningsverksamheten samt MedC édger presidiet beslutanderitt utan
styrelsebeslut. Presidiet dger ocksé beslutanderitt om fordelning av presidiets arvodering.
Ansvar

Presidiet svarar infor arsmotet.

Aligganden

Det aligger presidiet att efterkomma och verkstélla beslut fattade av drsmétet, att leda MFs
verksamhet och utarbeta instruktioner for dess verksamhet. Infor &rsmote framldgga skriftlig
verksamhetsberittelse, verksamhetsplan for nistkommande ar, ekonomisk berittelse och
budget for ndstkommande verksamhetsér. Presidiet ska dven bland medlemmarna utlysa val
av inspektor.

Arbetsordning

Det ska for presidiets ingdende poster finnas en arbetsbeskrivning som efter varje
verksamhetsar uppdateras av avgdende presidium.

Innehavande av presidiepost

Om en presidiepostinnehavare vill avsidga sig sitt &tagande under pagaende verksamhetsar
ska detta goras skriftligen till inspektor. Den vakanta presidieposten ska utlysas av
valberedningen till samtliga av foreningens medlemmar, beslut om ny
presidiepostinnehavare fattas av styrelsen och ska bitrddas av minst tre fjirdedelar (3/4) av



styrelsemétets rostberéttigade.

Om en presidiepostsinnehavare allvarligt misskoter sig kan styrelsen besluta att denna ska
frantas sin tjdnst, beslutet ska bitridas av minst tre fjardedelar (3/4) av styrelsemotets
rostberittigade.

§6. AMBETEN OCH INSPEKTORN

§6.1

§6.2

Innehavande av imbete

Foreningens dmbeten ar revisor, tvé (2) fanbirare, tva (2) i valberedningen samt av arsmotet
beslutade poster. Ambetsposterna tillsitts av d&rsmotet. Beslut om inférande av nytt imbete
samt avskaffande av ett &mbete ska fattas av arsmoétet och bitrddas av minst tva tredjedelar
(2/3) av arsmotets rostberdttigade. Valbar till &mbete ar var och en som dr medlem i
foreningen.

Om en dmbetsinnehavare vill avsiga sig sitt imbete under pagéende verksamhetsér ska detta
goras skriftligen till ordférande. Den vakanta &mbetsposten ska utlysas till samtliga av
foreningens medlemmar, beslut om ny d&mbetsinnehavare fattas av styrelsen och ska bitrddas
av minst tre fjardedelar (3/4) av styrelsemdtets rostberéttigade.

Om en dmbetsinnehavare allvarligt misskoter sitt &mbete kan styrelsen besluta att denna ska
frantas sitt &mbete, beslutet ska bitrddas av minst tre fjirdedelar (3/4) av styrelsemotets
rostberittigade.

Det ska for &mbetsgruppens ingéende poster finnas en arbetsbeskrivning som efter varje
verksamhetsar ska aktualiseras av avgaende dmbetsinnehavare. Revisorns ansvar beskrivs i
§ 8.1.

Inspektor

Inspektorn &r MFs hogsta foretradare och ska vara legitimerad lakare alternativt aktiv eller
pensionerad larare vid medicinska fakulteten med ansenligt fortroende hos ldkarstudenterna.
Inspektorn ska vdrna om allt som kan ténkas frimja MFs verksamhet och mal. Inspektorn &r
medlem i styrelsen men har inte rdstrétt. Inspektorn ska verka som en av revisorerna.

Inspektorn dger rtt att delta i alla verksamheter i MFs regi samt avisera nyval till
inspektorsposten.

Inspektorn viljes av arsmotet for en mandatperiod om tre (3) &r med mojlighet till omval.
Valet av inspektor fattas av arsmoétet och bitrddas av minst tva tredjedelar (2/3) av arsmotets
rostberittigade.

MFs styrelse kan under en for inspektorns pagaende mandatperiod besluta om utlysning av
nyval, beslutet ska bitridas av minst tre fjardedelar (3/4) av styrelsemétets rostberéttigade.

§7. STYRELSEN

§7.1

§7.2

§7.3

§7.4

§7.5

Styrelsens sammansittning

Styrelsen bestar av MFs presidium enligt § 5.1, inspektorn, alumnkuratorn samt en
representant fran varje ingéende aktiv forening. Inspektorn och alumnkuratorn ar inte
rostberéttigade i styrelsen.

Beslutanderatt

Styrelsen &r foreningens verkstillande organ. Styrelsen har beslutanderitt i enlighet med
dessa stadgar och i de drenden for vilka styrelsen erhéllit a&rsmétets formyndigande.
Aligganden

Styrelsens dligganden é&r att bevaka foreningens medlemmars intressen enligt § 1.2.
Kallelse

Styrelsen sammantréder pa kallelse av presidiet. Kallelse ska tillhandahéllas styrelsens
medlemmar en vecka innan sammantréidet.

Beslutsforhet

Styrelsen &r beslutsfor nar minst hilften av styrelsens rostberittigade medlemmar &r
nédrvarande. Beslut fattas med enkel majoritet. Omrostning sker dppet. Personval gors via



§7.6

sluten omrdstning. Nér val forréttas via sluten omrdstning ska rostsiffror redovisas i
protokollet. Vid lika rostetal géller den mening motesordférande bitrdder. Vid personval
avgor lotten.

Yttranderitt

Yttrande och forslagsrétt tillkommer samtliga styrelsemedlemmar. Styrelsen méa dérutéver
bevilja adjungerade yttranderétt.

§8. REVISION OCH BOKSLUT

§8.1

§8.2

§8.3

Revisor

For granskning av foreningens forvaltning ska drsmoétet vélja en revisor. Den andra revisorn
utgdrs av inspektor. Det aligger revisorerna att granska féreningens rakenskaper och andra
visentliga handlingar. Mandatet ar delat.

Bokslut

Verksamhetsberittelse, verksamhetsplan for ndstkommande ar, ekonomisk beréttelse och
budget for ndstkommande verksamhetsar ska vara uppréttat av avgdende presidium i sddan
tid att revisorn kan utfora sin granskning och uppritta en revisionsberittelse infor arsmotet.
Handlingar

Samtliga handlingar, inklusive revisionsberéttelse, ska av foregaende verksamhetsérs
presidium &verldmnas till ndstkommande presidium senast en ménad efter arsmétet.

§9. STADGEANDRING OCH UPPLOSNING AV FORENING

§9.1

§9.2

§9.3

Stadgeindringar

Andringar av dessa stadgar kan endast ske genom lika tydande beslut p4 tva (2) pa varandra
foljande d&rsmdten, varav det ena maste vara ordinarie, ddr minst tva tredjedelar (2/3) av de
nédrvarande rostberittigade instimt.

Beslut om upplosning

Beslut om uppldsning av férening samt dndring av § 9.1 kan endast ske genom lika tydande
beslut pa tva (2) pé varandra foljande ordinarie arsméten, dir minst tva tredjedelar (2/3) av
de nirvarande rostberittigade instamt.

Upplosning

I hiandelse av foreningens upplosning ska dess tillgangar dverlétas enligt beslut av arsmétet
och forvaltas pa sa sitt att de tjanar foreningens syfte enligt § 1.2.
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